
3. Construir y entregar un proyecto de instrumentos de evaluación sobre
la(s) norma (s) sectoriales de competencia laboral en la(s) que va a
evaluar, por cada 4 meses de contrato, de acuerdo con los lineamientos y
la metodología del proceso Gestión de Evaluación y Certificación de
Competencias Laborales del SENA. Para los evaluadores que cuenten
con menos de meses de contrato, deben construir ítems y/o indicadores
de desempeño y producto, proporcional a los meses de contratación, en
concertación con el dinamizador de instrumentos para ECCL asignado.
(Ver nota 1.).

En el mes de abril de 2025 se inicio el proceso de construcción de los
items de conocimiento del Proyecto 8318 en la Norma Código: 270101126
“Fracturar material según procedimiento técnico y normativa de
seguridad”. Igualmente se envío al Gestor de Instrumentos de la regional
Boyaca del SENA, señor Cesar Andres Manrique Grimaldo;, se
construyeron un total de 24 items de conocimiento y se enviaron al Gestor
de Instrumentos de la regional Boyaca, señor Cesar Andres Manrique
Grimaldos para su respectiva revisión metodológica.












